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Selbstreflexion Geschéftsfiihrung - Remote Leadership

1. Wie gut gelingt es Ihnen, die Gesundheit lhrer Mitarbeiterinnen jetzt zu schiitzen?

112|314, 5(6|7 89|10

Gar nicht Sehr gut
Platz fir Ihre Notizen (lhre Gedanken, Absichten):

2. Wie weit ist Ihre Organisation fiir REMOTE ARBEITEN ausgestattet?

1123|4567 ]|8|910

Gar nicht Sehr gut
Platz fiir Ihre Notizen (Ihre Gedanken, Absichten):

3. Wie gut gelingt es lhnen, Ihrer Organisation eine klare Richtung/einen klaren Fokus zu geben?

11234 |5,6]7]|8|910

Gar nicht Sehr gut
Platz fir Ihre Notizen (lhre Gedanken, Absichten):

4. Wie gut funktioniert die Kommunikation und Absprache REMOTE innerhalb der Geschaftsfiihrung?

112|345 (6|7 8|9 |10

Gar nicht Sehr gut
Platz fir Ihre Notizen (lhre Gedanken, Absichten):
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5. Wie gut funktioniert die Kommunikation und Absprache REMOTE in Richtung lhrer Organisation?

11234 ,5(6|7|8|9 |10

Gar nicht Sehr gut
Platz fir Ihre Notizen (Ihre Gedanken, Absichten):

6. Wie weit ist Ihre Organisation fiir REMOTE ARBEITEN ausgestattet?

1(2(3(4,5,6|7|8|9|10

Gar nicht Sehr gut
Platz fir Ihre Notizen (lhre Gedanken, Absichten):

7. Wie gut gelingt es lhnen, lhrer Organisation eine klare Richtung/einen klaren Fokus zu geben?

11234 ,5(6|7|8|9 |10

Gar nicht Sehr gut
Platz fir Ihre Notizen (lhre Gedanken, Absichten):

8. Wie gut funktioniert die Kommunikation und Absprache REMOTE innerhalb der Geschaftsfiihrung?

1123|4567 8|9 |10

Gar nicht Sehr gut

Platz fir Ihre Notizen (Ihre Gedanken, Absichten):
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